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EXCELENTISSIMO SENHOR SECRETARIO-GERAL DO MINISTERIO
PUBLICO DA UNIAO

O Sindicato Nacional dos Servideres do Ministério Piblico da
Unido, do Conselho Nacional do Ministério Piblico e da Escola Superior do
Ministério Piblico da Unido (“SINDMPU”), Associacio dos Servidores do
Ministério Publico Federal (“ASMPF”), Associa¢io Nacional dos Agentes de
Seguranca Institucional do MPU E CNMP (“AGEMPU”), Associacio dos
Servidores do Conselho Nacional do Ministério Piblico (“ASCNMP”) e
Associacdo dos Servidores do Ministério Publico do Trabalho e Militar
(“ASEMPT”) e Sindicato dos Servidores do Judiciario ¢ do MPU mno DF
(“SINDJUS-DF”), vém, respeitosamente, por intcrmédio dos seus representantes,

apresentar:

REQUERIMENTO ADMINISTRATIVO j

consoante os motivos de fato e de direito adiante expostos.
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1 -DOS FATOS E DOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

Tem-se que a Lei n.° 13.316/2016 procedeu ao reajuste salarial dos
representados, pois estavam ha quase 10 (dez) anos sem qualquer atualizagdo em sua
remuneragdo. Ocorre, Nobre Secretdrio, que apesar de tal porcentagem ser muita bem-
vinda, ndo foi suficiente para repor a inflagdo dos tiltimos anos, no entanto, atentos a
situacdo do pais, os servidores, a época, aceitaram o reajuste.

Nesse cendrio, as entidades Requerentes, visando a recomposi¢do
inflaciondria dos seus substituidos, na inten¢do de garantir a atualizagdo monetéria da
remuneragdo, trazem o presente requerimento, nos seguintes termos.

No ponto, vale esclarecer que ndo se pretende obter nenhuma espécie de
aumento, mas apenas recuperar o poder de compra dos servidores, o qual ano a ano
vem sendo corroido pela inflagédo. Isso porque, com o passar dos anos, a remuncragao
que era suficiente para comprar um volume x de mercadorias, vai se deteriorando, ao
ponto de obrigar os representados a terem que readaptar suas vidas.

Nesse cenario, cumpre destacar que por inflagdo entende-se o aumento
dos pregos cujo efeito imediato ¢ a diminuigdo do poder de compra da moeda. Sendo
medida por muitos indices, cada um aplicavel em determinada situagio, como o IGP
(Indice Geral de Pregos), IPA (Indice de Precos no Atacado), INPC (Indice Nacional
de Precos ao Consumidor), IPCA (indice de Pregos ao Consumidor Amplo), INCC
(Indice Nacional do Custo da Constru¢do), CUB (Custo Unitdrio. Bésico), entre
outros. Todos eles indicam porcentagem que equivale a desvalorizag¢do da moeda no
ano e, consequentemente, a atualizag@o necessdria para a recomposi¢éo patrimonial de

seu proprietario.
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Somente no ano de 2017 a inflacdo fechou em 2,95“% (dois virgula
noventa e cinco por cento). Ja em 2018 foi enfrentada uma inflacdo de 3,75% (trés
virgula setenta e cinco por cento). Para esse ano, se espera uma inflagdo de 4,07%
(quatro virgula zero sete por cento)..

~ Assim, com o passar dos anos e ocorréncia da inflagéo, o valor nominal
da remuneragdo do servidor publico perdeu o seu poder de compra, o que importa em
diminui¢do de seu patrimonio sem qualquer justificativa. Dai a necessidade da
revisdo, que deve ser concedida justamente para compensar a inflagdo acumulada
durante o periodo de um ano e informada por meio de porcentagem pelo respectivo
indice.
| Nio se trata aqui da revisdo geral anual prevista no art. 37, X, da CF,
mas sim de uma recomposi¢do para garantir a higidez da remuneragdo. Sobre essa

diferenca, Hely Lopes Meirelles afirma que:

H4 duas espécies de aumento de vencimentos: uma genérica,
provocada pela alteragdo do poder aquisitivo da moeda, a qual
poderiamos denominar de aumento improprio, por se tratar, na
verdade, de um reajustamento destinado a manter o equilibrio da
situa¢do financeira dos servidores publicos; e outra especifica,
geralmente feita a margem da lei que concede o aumento geral,
abrangendo determinados cargos ou classes funcionais e
representando realmente uma elevagdo de vencimentos, por se
fazer em indices ndo proporcionais ao do decréscimo do poder
aquisitivo. (in Direito Administrativo Brasileiro, 29%¢d. Sdo
Paulo: Malheiros, 2004. p. 459).

Nessa linha de intelecgdo, essa reposi¢do inflacionaria ndo representa

conquista de melhoria ou aumento remuneratorio, pois apenas resgata o poder
aquisitivo subtraido pela elevagdo do custo de vida, vez que mantém o valor real dos

salarios.
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Contudo, cientes da real situagdo do pais, as entidades requerentes

objetivam, neste momento, a recomposi¢do salarial, resguardando os limites legais,

principalmente na vigéncia da Emenda Constitucional 95.

Devendo, para tanto, limitar ao que a prépria legislagdo permite, isto é:

Constitui¢do Federal

Art. 107. Ficam estabelecidos, para cada exercicio, limites
individualizados para as despesas primarias:

(...)

IV - do Ministério Pablico da Unifo e do Conselho Nacional do
Ministério Publico; e

(...)

§ 1° Cada um dos limites a que se refere o caput deste artigo
equivalera:

(..)

II - para os exercicios posteriores, ao valor do limite referente ao
exercicio imediatamente anterior, corrigido pela variagdo do
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - [PCA,
publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, ou
de outro indice que vier a substitui-lo, para o periodo de doze
meses encerrado em junho do exercicio anterior a que se relere a
lei orgamentaria. ;

Diante do exposto, levando em consideragdo o que preconiza a Carta
Magna Republicana de 1988, as entidades requerentes pleiteiam perante a Vossa
Exceléncia, a recomposi¢io inflacionaria dos servidores do MPU, CNMP e ESMPU,
tendo como base a variagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —

IPCA, do periodo de doze meses encerrado em junho do exercicio anterior a que se

refere a lei orgamentaria.
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De toda forma, como € necessdrio que a recomposi¢do venha por
intermédio de lei, fundamental é que o Ministério Pablico da Unido tome as medidas
necessarias para, dentro de sua independéncia financeira, encaminhe ao Poder

Executivo proposta para recomposi¢do salarial.

III- DOS PEDIDOS

Ante 0 exposto, requer que V. Exceléncia tome as medidas necessarias
para encaminhar ao Congresso Nacional projeto de lei alterando a Lei n.° 13.316/16

para recompor os salarios dos servidores nos termos stpraexpostos.

) Brasilia/DF, 05 de junho de 2019.
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